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職  員  募  集  要  領 
【職種：事務職】 

 

〔雇 用 主〕 公益社団法人 東京都障害者スポーツ協会 

当協会は、障害者スポーツの振興を通して、障害の有無や種別の枠を越え、

スポーツ･文化活動に参加する機会を平等に保障する共生社会･ノーマライゼ

ーション社会の実現に貢献することを目的として設立された団体です。 

東京都障害者スポーツ大会など障害者スポーツ振興の事業を実施するとと

もに、指定管理者として東京都が設置する障害者スポーツセンター（２ヵ所）

及びパラスポーツトレーニングセンターの管理運営をしています。 

 

〔勤 務 先〕 下記のいずれか 

・公益社団法人 東京都障害者スポーツ協会（事務局） 

         東京都新宿区神楽河岸１－１ ｾﾝﾄﾗﾙﾌﾟﾗｻﾞ12階   電話 03(5206)5586 

        （最寄駅 ＪＲ総武線 飯田橋駅西口 地下鉄:有楽町線・南北線・東西線 

・大江戸線 飯田橋駅B2b出口 徒歩1分） 

・東京都障害者総合スポーツセンター  

         東京都北区十条台１－２－２   電話 03(3907)5631 

        （最寄駅 ＪＲ埼京線 十条駅 徒歩10分、ＪＲ京浜東北線 王子駅 徒歩15分） 

        ・東京都多摩障害者スポーツセンター  

         東京都国立市富士見台２－１－１ 電話 042(573)3811 

        （最寄駅 ＪＲ中央線 国立駅 徒歩15分、ＪＲ南武線 谷保駅 徒歩5分） 

・東京都パラスポーツトレーニングセンター  

         東京都調布市西町376-3 電話 042(443)2850 

        （最寄駅 京王線 飛田給駅 徒歩15分） 

 

求 人 内 容 
〔採用年月日〕 令和７年４月１日付 正規職員（試用期間３ヶ月） 

 

〔募 集 人 員〕 若干名 （性別不問） 

 

〔職 種 ・ 業 務 内 容〕  ①事務局／総務業務全般 

給与・経理事務、労務管理事務、総務庶務全般（機器管理、契約関係等） 

②スポーツセンター／運営に係る事務全般 

給与・経理事務、労務管理事務、庶務全般（機器管理、契約関係等）    
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利用受付・案内、利用者からの相談業務、建物管理など 

③パラスポーツトレーニングセンター／運営に係る事務全般 

給与・経理事務、労務管理事務、庶務全般（機器管理、契約関係等）    

利用受付・案内、利用者からの相談業務など 

 

〔学 歴〕 不問（経験者歓迎、新卒・既卒は問いません。） 

 

〔求める人物像〕※別紙参照 

         

〔給 与〕 初任給月額（令和６年度給与表基準に基づく基本給、諸手当含まない） 

大学卒  215,800円程度 

短大３卒 207,600円程度 

短大２卒 198,100円程度 

高校卒  194,200円程度 

※採用前に給与改定等があった場合は、その定めによります。 

※職歴により初任給の加算あり（大学卒・経験５年の場合 月額24万円程度） 

他 期末・勤勉手当（令和６年度実績：4.65カ月） 

諸手当（扶養手当、住宅手当、通勤手当など）あり 

※諸手当には、それぞれ支給要件があります。 

 

〔勤 務 時 間〕 ①事務局：Ａ勤務９時～17時30分 

②スポーツセンター：８時30分～21時15分（２交代制） 

         ［Ａ勤務：８時30分～17時  Ｂ勤務：12時45分～21時15分］ 

※宿直業務を行う可能性があります。 

③パラスポーツトレーニングセンター：８時30分～21時45分（３交代制） 

         ［Ａ勤務：８時30分～17時、Ｂ勤務：12時45分～21時15分、 

Ｃ勤務：13時15分～21時45分］ 

 

        ①～③共通 

※時差勤務制度あり 

        ※所定労働時間 週平均38時間45分 ４週155時間 

 

〔休 日〕 ①事務局：土、日曜日・国民の祝日・年末年始（12月29日～１月３日） 

②スポーツセンター：水曜日・国民の祝日の翌日 

年末年始（12月29日～１月３日） 

                 指定週休（４週４日）※ 水曜日を含め４週８休 

③パラスポーツトレーニングセンター：火曜日（イベント等により変更有り） 
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年末年始（12月29日～１月３日） 

                 指定週休（４週４日）※ 火曜日を含め４週８休 

〔休 暇〕 年次有給休暇 平年度 年20日 

        他 特別休暇・リフレッシュ休暇あり 

 

〔福 利 厚 生〕  社会保険（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険） 

        退職金制度、財形貯蓄制度あり、福利厚生センター加入 

 

〔そ の 他〕 被服貸与（ユニフォーム等）あり 

  

募 集 締 切 日 
〔募集締切日〕 令和７年１月１０日（金）までに電子メールでご提出ください。 

 

〔提 出 書 類〕 （１）受験申込書（別添の様式１による） 

        （２）履歴書（任意の様式に写真貼付し、各種資格・免許、パソコン・手話

等技術を有する者は明記のこと） 

        （３）応募動機及び自己ＰＲ（別添の様式２による） 

※ 原則として、提出書類の返却は致しません。 

※ 採用内定後、職歴証明書や卒業証明書など、職務経歴や最終学歴等を 

確認するための証明書類を提出していただきます。職務経歴等が証明 

できない場合は採用されないことがあります。 

※ メールアドレスは必ずご記入願います（@tsad.or.jpより受信可能なこと） 

※ 当協会ホームページ（https://tsad-portal.com/）より要領、様式は

ダウンロードできます。 

 

試 験 内 容 
〔選 考〕・書類選考（書類選考を通過した方のみ、令和７年１月１７日（金）までに結

果を電子メールにてお送りします。受信の確認ができない場合は

ご連絡ください。） 

 ・書類選考通過者は１月１８日（土）～２月２日（日）の期間において、 

ＳＰＩを必ず受検してください。 

       ・第１次選考〔書類選考通過者のみ〕 

        令和７年２月５日（水） 

第１次選考合否通知：令和７年２月１１日（火）迄に個人宛に通知します。 

・最終選考〔第１次選考通過者のみ〕 

        令和７年２月１９日（水） 
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〔試 験 会 場〕・第１次選考〔書類選考通過者のみ〕 

                東京都多摩障害者スポーツセンター 

        東京都国立市富士見台２－１－１ 電話 042(573)3811 

        （最寄駅 ＪＲ中央線 国立駅 徒歩15分、ＪＲ南武線 谷保駅 徒歩5分） 

              ・最終選考〔第１次選考通過者のみ〕 

東京都障害者総合スポーツセンター 

         東京都北区十条台１－２－２ 電話 03(3907)5631 

        （最寄駅 ＪＲ埼京線 十条駅 徒歩10分、ＪＲ京浜東北線 王子駅 徒歩15分） 

       ※第１次選考と最終選考では試験会場が異なりますので、ご注意ください。 

        ＵＲＬ https://tsad-portal.com/ 

 

〔試 験 内 容〕・第１次選考試験 

         小論文（1,200字程度）、ＳＰＩ（第１次選考試験日より前に受検） 

・最終選考試験 

面 接 

 

〔合 否 内 定〕令和７年２月２５日（火）迄に個人宛に郵便にて発送します。 

 

事前説明会 （当協会の事業概要並びに業務内容等についてご説明します。） 

〔日    時〕 令和７年１月７日（火）１９：３０から 

〔開 催 方 法〕・Web会議アプリ（Zoom）を使用して、オンラインで開催 

・申込後、参加を希望する説明会のミーティングＩＤ及びパスコードを 

お送りいたします。 

〔定    員〕 事前申込制（先着８０名様） 

〔申 込 期 限〕令和７年１月７日(火)正午まで 

〔申 込 方 法〕 事前説明会に参加希望の方は、下記の登録フォームよりお申込みください。 

https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZMlf-GpqTIoGN27HcwitfeHBSB-_mC6YMpz 

 

〔応募先及び問い合わせ先〕 

       公益社団法人 東京都障害者スポーツ協会 

       〒162-0823 東京都新宿区神楽河岸１－１ ｾﾝﾄﾗﾙﾌﾟﾗｻﾞ12階 

       電話:03(5206)5586  FAX:03(5206)5587  担当 総務課 森･小野田･大島･松田 

ＵＲＬ https://tsad-portal.com/ 

電子メール saiyou@tsad.or.jp（応募専用） 

https://tsad-portal.com/

