
契約職員募集要領 

 

 

〔雇 用 主〕 東京都障害者総合スポーツセンター 

 

〔勤 務 先〕 東京都障害者総合スポーツセンター  

        東京都北区十条台１－２－２ 電話 03(3907)5631 

        （最寄駅 ＪＲ埼京線 十条駅 徒歩10分、ＪＲ京浜東北線 王子駅 徒歩15分） 

 

〔運 営 主 体〕 公益社団法人 東京都障害者スポーツ協会 

        （当協会は、障害者スポーツの振興を通して障害の有無や種別の枠を越え、

スポーツ･文化活動に参加する機会を平等に保障する共生社会･ノーマライ

ゼーション社会の実現に貢献することを目的として設立された団体です。 

また、本スポーツセンターを東京都から指定を受け運営をしています。） 

 

〔東京都障害者スポーツセンター設置主体〕 東 京 都 

 

求 人 内 容 
 
〔採用年月日〕 随時（試用期間２ヶ月） 
 
〔契 約 期 間〕 令和３年４月１日から令和４年３月３１日 (年度) 

（但し、更新の可能性あり）  
 
〔募 集 人 員〕 若干名 （性別不問） 
 

〔職 種〕 障害者スポーツ支援員（障害者スポーツの普及・振興に関する業務など） 

 

〔年 令〕 ３５歳位まで【各種スポーツ支援業務（水泳、テニス、バドミントン等） 

        による一定水準以上の体力を必要とするため】 
 
〔学 歴〕 大卒・短大卒程度（卒業見込み含む） 
 

〔経 験〕 スポーツ経験者（体力に自信のある方）で、パソコン（ワード・エクセ

ル）技能のある方が望ましい 
 
〔給 与〕 ○月額 １７０,０００円 ～（短大卒程度） 
            １８０,０００円 ～（大卒程度） 

※前歴加算あり・定期昇給制度あり 
〇期末・勤勉手当 年２回（年額で給料月額の２.４０月分を支給） 
○その他 

 ・通勤手当 実費（１月当たりの支給限度額 ５５，０００円） 
 ・住居手当（一定の要件を満たす者/月額 １５，０００円） 
 ・扶養手当（一定の要件を満たす者/月額 扶養対象者別） 
 

 



〔勤 務 時 間〕 8：30～21：15 （2交代制） 

         Ａ勤務  8：30～17：00  Ｂ勤務 12：45 ～21：15    

※所定労働時間 週平均３８時間４５分 ４週１５５時間 

 

 

〔休 日〕 水曜日・国民の祝日の翌日 

年末年始（12月29日～1月3日） 

        指定週休（４週４日）※ 水曜日を含め４週８休 

 

〔休 暇〕 年次有給休暇 初年度 年２０日（採用月に応じた比例付与） 

        他 特別休暇あり リフレッシュ休暇あり 

 

〔福 利 厚 生〕  社会保険（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険） 

        福利厚生センター加入 
 
〔そ の 他〕  被服貸与（ユニフォーム等） 

 
応 募 方 法 
〔応 募 方 法〕 応募の際は、電話連絡の上、下記の提出書類を郵送又は持参ください。 

 

〔提 出 書 類〕 （１）受験申込書（様式１） 

        （２）履歴書（任意の様式に写真貼付し、各種資格・免許、パソコン・手

話等技術を有する者は明記のこと） 

        （３）受験申込書＜応募動機及び自己ＰＲ＞（様式２） 

        （４）既往症歴・受傷歴調書（様式３） 

         ※ 原則として、提出書類の返却は致しません。 

         ※ 当センターホームページ（https://tsad-portal.com/mscd）より要

領、様式はダウンロードできます。 

選 考 内 容 
〔選   考〕 ・書類選考 

        ・面接選考(書類選考通過者のみ) 

        ※書類選考通過者へは面接選考の日程を電話等にて通知 

        ※書類選考不合格者へは連絡いたしません。 

 

〔面 接 会 場〕 東京都障害者総合スポーツセンター  

東京都北区十条台１－２－２ 電話 03(3907)5631 

        ＵＲＬ https://tsad-portal.com/mscd 
 

〔合 否 内 定〕面接選考実施後に、随時個人宛に通知いたします。 
 

〔応募先及び問い合わせ先〕 

        東京都障害者総合スポーツセンター 

        〒114-0033 東京都北区十条台１－２－２  

電話 03(3907)5631  FAX:03-3907-5613 

担当 サービス推進課 本田  


